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ABSTRAC

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCATIVAS EN LA COMUNIDAD DE
ESTANCIA GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN
SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.,

El objetivo de esta investigacion fue detectar las necesidades educativas de la
comunidad, tomando en cuenta los aspectos de: educacién para la
convivencia, educacion formal y cuidado del medio ambiente. Se utilizaron
indicadores que respondian a estas tres variables como: participacion
comunitaria, redes de apoyo, valores dentro de la comunidad, etc. Por otro lado
los que involucran la escuela como lo es el funcionamiento y las condiciones de
la misma y por otro lado vinculado a la parte ecoldgica y preservacion del
medio ambiente el manejo de la basura, cuidado del agua, uso del reciclaje,

etc.

Con el fin de promover el desarrollo social comunitario a traves del
fortalecimiento de estas areas, se pretende mejorar la vida de las personas y
las relaciones entre ellas, fomentar un espiritu comunitario en el que todos se
desarrollen y participen en beneficio de la comunidad sin descuidar el medio

ambiente.

El sentido trascendental de la investigacion radica en que las recomendaciones
deben ser concretas y lo mas precisas posibles para la Comunidad de Estancia
Grande, asi ponerlas en practica a corto, mediano y largo plazo, buscando
disminuir las necesidades educativas que existen y prevenir la aparicion de
nuevas. Provocando la dignificacion de las personas de Estancia Grande,
Aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez, departamento de Guatemala

se tomarén en cuenta nuevas rutas de educacion social.



I. INTRODUCCION

Guatemala, pais lleno de diversidad y colorido, habitado por personas con
distintas culturas, en donde se habla alrededor de 21 idiomas mayas y el
castellano. Esta conformada por 22 departamentos, unicos, distinguidos por
recursos naturales, traje tipico, creencias, rituales y otras formas de expresion.
Cada lugar tiene su historia, que influye en la manera de vivir, de enfrentar el

presente y visualizar el futuro.

Por la muticulturalidad de Guatemala, el acercamiento a una comunidad
especifica, dispone tener una perspectiva descentralizada al observarla,
estudiarla y analizarla; partiendo de la realidad, condiciones del lugar y de los
sujetos; Solo asi se podra comprender la situacion actual de dicho lugar,
organizacién y problemas que tienen a nivel social, ambiental, econémico y

educativo.

Para el andlisis y diagndstico resultan imprescindibles las estadisticas a nivel
mundial, para tener la perspectiva global, asi poco a poco ir llegando al lugar
en el que se trabajara esta investigacion, hallando la visibn micro, permitiendo

actuar teniendo un panorama amplio de la realidad.

Latinoamérica es de las regiones con mayor desigual del planeta. Segun el
Banco Mundial;, En Centroamérica son pobres el 75% de los guatemaltecos.
En Guatemala, la mayoria de la poblacion vive en pobreza y pobreza extrema,
no pudiendo satisfacer una o mas de las necesidades bésicas y viviendo en
condiciones injustas. 80% de la poblacion guatemalteca sobrevive con dos
dolares diarios. Sélo, en el afio 2000, tres de cada cuatro guatemaltecos del

area rural vivia en pobreza, y uno de ellos, en pobreza extrema.

En el pais, hay departamentos en donde nueve de cada diez habitantes son
pobres. Los departamentos mas afectados por la pobreza son en donde existe
mayor poblacién indigena. El 69% de los nifios y nifias indigenas del area rural
presentaba, en el afio 2002, una desnutricion cronica. Las mujeres y los nifios

son especialmente vulnerables.



La desnutricibn es causa de muerte para la poblacion femenina. Mas de la
mitad de los niflos de uno a dos afos recibe una nutricién inadecuada.
Entre los nifios de cuatro a cinco afos, el hambre alcanza casi el 60%. Esto

aunado a que uno de cada tres guatemaltecos no sabe leer ni escribir.

El desarrollo humano esta alejado de las condiciones de vida real de las y los
guatemaltecos. Existen necesidades y las condiciones son desfavorables, pero
siempre existe la esperanza y con ella la educacion, transformadora, pilar para
el desarrollo, liberadora de personas. A través de ella se obtienen herramientas
que ayudan a la participacion de la vida social con el fin de vivir una vida justa

y con oportunidades de expansion.

Con fe en el poder de la educacion, nace el Proyecto de Estancia Grande, la
idea de hacer un diagnéstico de necesidades educativas en la comunidad de
Estancia Grande, aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez, del
departamento de Guatemala, surge con el deseo de convivir con personas de
otra region, de dar insumos para que se transmita su cultura a las generaciones

proximas con mayores conocimientos.

Descripcion y ubicacion del lugar en donde se llevara a cabo el trabajo de
investigacion, Estancia Grande es una aldea del municipio de San Juan

Sacatepéquez, departamento de Guatemala.

Datos generales del lugar:

Aldea: Estancia Grande
Municipio: San Juan Sacatepéquez
Departamento: Guatemala

Distancia desde la ciudad de Guatemala: 60 Kms.
Distancia desde San Juan Sacatepéquez: 28 Kms.
Tiempo para llegar desde la ciudad de Guatemala: aproximadamente 1 ¥2

horas en buen carro.
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Acceso: Un tramo de carretera asfaltada y el resto del camino es de
terraceria.

Extensién: 7 caballerias con 60 manzanas
Poblacion: aprox.1, 700 habitantes, segun censo del afio 2002

Caserios que dependen de Estancia Grande: San Francisco, Las Lomas, Santa
Rosa y La Soledad

Idiomas: Cakchiquel y castellano
Comida tipica: Pinol

Fiesta titular: 24 de junio, San Juan Bautista

Mapa y ubicacién del lugar: Estancia Grande

Estancia Grande
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ESTANCIA GRANDE, comunidad que vive en pobreza. Existe ausencia de
satisfactores de necesidades basicas como es el agua. Posee una poblacion
mayoritariamente indigena, femenina y de nifiez. En ella se da la migracion de
los padres a la costa, quienes se llevan a los niflos mas grandes con ellos,
causando abandono de los estudios. El centro de la comunidad es la Escuela

con un camino muy transitado, ya que es el antiguo camino a Baja Verapaz.

Hay letrinas, pero no se usan porgue no se pueden limpiar por la falta de agua
y como estan a la intemperie, puede utilizarlas cualquiera. La basura es un

problema, porque sélo la queman.

Estancia Grande es un lugar donde las siembras se secan por las pocas lluvias

y la ausencia de un rio cercano.

El rio que esta mas préximo es el Motagua, que queda a media hora en carro,
las mujeres pagan un pickup para que las lleve los sabados a lavar al rio. Para
el uso diario tienen que caminar media hora a un nacimiento pequeiio, donde
llenan sus cantaros dos veces al dia. En el verano escasea el agua, por lo que
los habitantes de la aldea se ven obligadas a comprar toneles de agua que

pasa vendiendo un repartidor.

Se sabe de antemano que existen deficiencias y que se necesita la ayuda a
todo nivel, antes de empezar a buscar soluciones y alternativas es
fundamental insertarse en el lugar, convivir, realizar un diagnostico, que
permita partir de algo real y concreto para que asi las recomendaciones finales

sean altamente significativas para la comunidad.

Por lo tanto se considera importante esta investigacién ya que busca mejorar el

desarrollo social comunitario a través de la educacion, factor de cambio social.

El presente trabajo pretende establecer las necesidades educativas concretas
de la poblacion de Estancia Grande. Para asi tener un amplio y fundamentado
diagnéstico  del lugar asi intervenir desde una dimension

sociopsicopedagdgica.
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A continuacién se presentan algunos estudios nacionales que anteriormente

han tenido algun acercamiento con el tema.

Lopez (1995), Investigdo las necesidades educativas para el desarrollo
socioeconémico, en su trabajo, define la demanda educativa como: “La
expresion de una necesidad no satisfecha, por los individuos o grupos que las

perciben en la sociedad”. (p.15)

Lépez (1995), citando a D Hainaut, define las necesidades desde el punto de
vista educativo asi: “Necesidad es la existencia de una condicion no satisfecha
en un individuo, en un grupo o en un sistema y que no le permite vivir y
funcionar en condiciones normales y alcanzar sus objetivos”. (p.15)

Lopez (1995), citando a Gomez Padilla, sefiala que, toda clasificacion de
necesidades es tentativa y provisional, esta debe arrancar de la realidad
objetiva, concreta, con sentimiento histérico enmarcado dentro de un contexto
economico social. El autor presenta una clasificacion relacionada a las
necesidades presentes y futuras, pues, las necesidades que apareceran otra
vez en el futuro, seran iguales o modificadas, A su ves Bodin (1980), define las
necesidad futura como “una necesidad presente, que, proyectada hacia el
futuro, provoca una afliccién presente”. (p.17) O las nuevas necesidades que
se instituyen, apareceran a corto plazo, dado el curso de desarrollo social,

tienen en cierto sentido una presencia actual y una explicacion en el fututo.

Lopez concluyd la investigacion con que 85% de los jovenes de Jalapa afirman
que el sistema escolar de la region ofrece poco o muy pocos recursos humanos
calificados, esto significa que las necesidades educativas para el desarrollo,

estan significativamente, limitadas para ser satisfechas.

Por otro lado, Porres (1999), Menciona que “las necesidades educativas
basicas se pueden definir como la carencia, escasez o la falta de algun bien
personal. Estos bienes pueden ser de alimentacion, vivienda, salud, nutricion,
recreacion, empleo, educacion, comunicacion, participacion en la vida social y

politica”. (p. 6)
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En su investigacion Porres identifico las necesidades educativas basicas de la
nifa del area rural, en cuatro rubros, con los cuales encontré6 que las
necesidades educativas de conocimiento indicadas por las nifias son:
educacion sexual, prevenir y curar enfermedades, higiene personal, primeros
auxilios, valores humanos, recreacion sana y drogadiccion.

También detall6 que las necesidades educativas de actitudes son: el cuidado
del medio ambiente, actividades de desarrollo comunal, estudiar tercero basico
y obtener titulo de nivel medio.

Finalmente encontré que las necesidades educativas de habilidades y
destrezas son: corte y confeccion, cultora de belleza, como hablar en publico,

primeros auxilios, bordar, tejer e inyectar.

Con su investigacion, Porres muestra los indicadores que las nifias identifican
como necesidades educativas, son estos rubros los que consideran
importantes y vitales para aprender, los cuales ayudardn en su desarrollo

personal y profesional.

Con el fin de determinar las necesidades como punto de partida para la
planificacion sanitaria Valdizén (1997), encontré que los 5 factores de riesgo
mas frecuentes en las aldeas son: analfabetismo materno, mala disposicion de
basura, drenajes a flor de tierra, viviendas sin letrina o con letrina mal utilizada
y familias con nifios menores de 5 afos.

La incidencia de estos factores es el reflejo de la poca accesibilidad que han
tenido las personas de estas comunidades a los servicios sociales de

educacion, salud y saneamiento basico.

Tomando en cuenta lo anterior y la finalidad de este trabajo de investigacion se
plantean los acercamientos necesarios para comprender desde un punto de
vista fundamentado, los aspectos correspondientes a la comunidad y lo que se

tomard en cuenta para el diagnéstico de necesidades educativas.
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Como menciona Fernadndez Diaz, (1999) Diagndéstico: proceso de estudio para
medir, determinar y caracterizar particularidades individuales posibilitando
instrumentar estrategias de intervencion de acuerdo con las necesidades de

cada persona.

El diagndstico es un proceso de Evaluacion / Intervencion, en este caso desde
una dimensién sociopsicopedagogica, cuya finalidad es promover el analisis y

reflexion de las necesidades educativas.

Dicho proceso no debe ser centrado en las dificultades del aprendizaje, si no
en todas las condiciones y factores que limiten el desarrollo de las
potencialidades de los educandos, en su sentido mas amplio de la definicion, lo
que apunta a su Desarrollo Integral; y con ello también debe tomarse en

cuenta el aspecto ecologico.

Para Reyes Diaz, y Repilado Ramirez, (2006) La definicion del diagnéstico
propone tres etapas generales que determinan el proceso de este, las cuales

son:

e Comprobacion y apreciacion del progreso del alumno hacia metas
educativas.
¢ Identificacion de factores que puedan interferir el desarrollo.

e Adaptacion de los aspectos a las necesidades del discente.

Hay que tomar en cuenta que se reconocen 4 grupos de factores generadores

de dificultades en al aprendizaje:

e FEl nifo/a
e El entorno escolar
e La familia

e Lacomunidad

15



La UNESCO “ 50 afios en pro de la educacion expresan: “... Las dificultades
de aprendizaje son el resultado de un conjunto de deficiencias de origen fisico,

psiquico, socioeconémico o cultural... ”. (p.155)

Hay que tener presente que el escolar ante todo es un ser humano y como tal,
definido por la relacion dialéctica biosocial, o que indica que el diagnostico
tiene que ser adecuado no soélo en la forma sino también en su esencia. Todo
este analisis debe conducir a repensar en este proceso tan importante para el
trabajo pedagdgico cientifico como lo es el diagndstico educativo, en la
necesidad de aplicar, evaluar y asi permitir a los ejecutores desarrollar un

mejor y preventivo trabajo.

A lo que se quiere llegar es a lograr el desarrollo integral y pleno del nifio, con
ello el proceso de diagnostico, traera como resultado que la prevencion de
diversas desviaciones en el desarrollo se realice muy tempranamente, en el
gue el pronéstico de dicha afectacion comprometa lo menos posible la
integralidad de cada nifio, trabajo que de conjunto se realizard con el médico,
maestras y demas especialistas. En funcidbn de hacer de los servicios
educacionales los mas idéneos para el logro del desarrollo integral de todos y

cada uno de los dicentes.

Teniendo vision de lo que se quiere lograr a través del diagndstico, se tendra

un acercamiento a los temas necesarios para la elaboracion de este.
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1. Comunidades

Fichter (1982), concluyd que el concepto generalizado de la comunidad, es, por
tanto, una cuestion de organizacion global, pero especialmente de manera en

gue la persona social se relaciona con la estructura social mas amplia.

1.1. Elementos que conforman el concepto de comunidad

Esta aplicacion consiste principalmente a la vida de grupo, la cual abarca

principalmente cuatro elementos:

- Relaciones personales estrechas con otras personas, que a veces
llaman primarias, de ta a td, o intimas.

- Lazos emotivos por parte del individuo en las funciones sociales y los
asuntos del grupo.

- Entrega moral o compromiso ante los valores que se consideran
elevados y significativos para el grupo.

- Un sentido de solidaridad con los deméas miembros del grupo.

1.2. Niveles de significado de comunidad

Fichter (1982), Para poder comprender el significado sociol6gico de la
comunidad examina el fendmeno a tres niveles: la solidaridad social, las

relaciones sociales y la estructura social.

1.2.1 Valor de la reunion

El sentido de la comunidad, como sentimiento de reunion, busca la
solidaridad, desarrollar la camaraderia entre los miembros, inspirar un
sentimiento de reunion en el hogar, de cohesion social, armonia, espirit
de corps, (espiritu cooperativista) consensus (lograr consensos), soul
brothers, (almas hermanas) para indicar un tipo de actitud ideolégica que

ligay une a la gente.

17



El malestar social general, la frustracion, angustia, inseguridad, soledad,
individualismo, el sentido de aislamiento social en el centro de las
poblaciones en crecimiento, se curaria con el desarrollo de un sentido de
comunidad que promueve las relaciones sociales estrechas, la propia

identidad con la comunidad y la solidaridad social.

1.2.2. Relaciones comunitarias

Fichter (1982), La comunidad como proceso social es una forma de
relacion humana conjuntiva, o interaccion, en la que la gente se retne y
se vuelve mas integrada. No se trata simplemente de una actitud o de
una ideologia de solidaridad; se trata de solidaridad en acto en el nivel
de la conducta humana cada dia, en el que cada ciudadano participa en

el apoyo a la causa comun, en un esfuerzo comunitario.

Lo opuesto al proceso comunitario es el proceso disyuntivo o conflictivo.
El éxito del movimiento para la paz depende de la cooperacién efectiva
interna de los miembros de la comunidad; condicién necesaria para el

progreso. Se puede decir entonces, que la comunidad, “consigue cosas”.

1.2.3 Estructuras de la comunidad

Grupo de gente cuyos roles, pautas de conducta y relaciones sociales se
hallan estructurados y organizados. Se trata de un grupo territorial de
gente especificada por su localizacion. La comunidad se halla
esencialmente “ligada a la tierra” en el sentido de que la gente vive
permanentemente en determinado lugar, tiene conciencia de pertenecer
tanto al grupo como al lugar, y funciona conjuntamente en los asuntos
importantes de la vida.

Los miembros de la comunidad son conscientes de las necesidades de
la gente dentro y fuera del grupo inmediato, y tienden a cooperar

estrechamente.

18



1.3. Factores principales de la comunidad:

1.3.1. Factor econdmico o laboral
Ocupacion economica comun de los habitantes, la ocupacion comun es

un rasgo central de la comunidad

1.3.2. Factor ético o etnocéntrico
Tendencia a encontrar trabajo fuera de su comunidad inmediata, por lo
gue su modo de vida es cultural o étnicamente distinto al de la otra gente

gue vive en la gran ciudad.

1.3.3. Factor religioso
El fomento de las relaciones amistosas entre los miembro de la
congregacion de una iglesia local se considera a veces factor poderoso

en la construccion de una comunidad.

2. Educacién comunitaria

La Educacion comunitaria segun —CONAFE- (1988), Es un proceso que parte

de las necesidades, intereses, y valores de la comunidad; pretende que ésta se

vaya apropiando de los instrumentos que les permitan resolver sus problemas

para propiciar su participacion en la tarea de mejorar el nivel de vida de la

sociedad.

Segun Pieck Gochicoa (1996), Los programas rurales de educacion

comunitaria se dirigen, generalmente, a poblaciones de escasos recursos

(fundamentalmente mujeres) trabajando dos areas especificas:

Actividades domésticas (también conocidas como “economia del hogar”,
ciencia domeéstica: cocina, tejido, corte y confeccion, macramé, arreglo
floral, etc.)

Desarrollo de habilidades técnicas (capacitacién para el autoempleo,
cursos prevocacionales, educacion no formal no vocacional: artesanias,

carpinteria, electricidad, herreria, primeros auxilios, cultor de belleza.)
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Los programas buscan el desarrollo comunitario, potenciar el desarrollo de la

comunidad y capacitar para el trabajo.

2.1. Objetivos de la educacion comunitaria:

Pieck Gochicoa (1996), define los siguientes objetivos de la educacion
comunitaria, “Promover el desarrollo integral de las comunidades mediante la
oferta de capacitacion técnica y recreativa entre la poblacién que ayude a
mejorar las condiciones, sociales, econémicas y culturales de la individuos”.
(pag. 117)

Pretende que sea un proceso educativo con el objetivo de resolver los

problemas sociales, econémicos y politicos de la comunidad.

Parte de los intereses y las necesidades experimentadas por la comunidad; por
tanto, busca promover que la gente reflexione sobre su realidad y sea capaz de

cuestionarla.

Intenta mejorar el nivel social y econdmico de las comunidades sin destruir su

cultura y medio ambiente.

Busca promover la participacién y organizacion de la comunidad en torno a sus

necesidades de cambio.

Las comunidades deben ser entendidas como partes de un amplio contexto

regional y no como estructuras aisladas.

La educacion comunitaria tiene una estrecha relacién con las actividades que
se enfocan al desarrollo de la comunidad, es decir, aquellas que se preocupan
por el mejoramiento de diversas éareas, tales como salud, educacion,
infraestructura local (caminos, escuelas), técnicas agricolas, nutricion, etc., con
la particularidad de que estas actividades son consideradas como parte de un

proceso social que surge con la comunidad y se orientan a mejorar las
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condiciones de vida por medio de la participacion de la gente en éste. (Pieck
Gochicoa. (1996), citado a Escalant y Minano. (1984).

2.2. Desarrollo de la comunidad:

El desarrollo de la comunidad sustenta la importancia de integrar a los grupos
marginales dentro de la estructura social y econdmica. Se entiende al
desarrollo como un proceso externo que promueve la participacion de la
comunidad en la resolucion de sus problemas, utilizando en la medida de lo

posible sus propios recursos.

El desarrollo de la comunidad responde a las necesidades reales de las
personas, por lo que la gente tendra interés en involucrarse en las actividades
para mejorar, todo esto promueve un cambio en las actitudes de las personas,
una nueva forma de pensar, que haga que se centre en sus problemas y

vislumbre la posibilidad de solucionarlos. Pieck Gochicoa, (1996).

3. Educacion para la convivencia

Guerrero (1997), define educacion para la convivencia como la formacion del
educando para lograr su mas perfecta integracion social en un orden dado de
convivencia social. Los valores que han de desarrollarse con tal objetivo son: la
justicia; que constituye un bien extrafio, un bien para los demas y no para si,
hacer el bien debido y evitar el mal. Y valorar sobre todas las cosas al ser
humano, esto conlleva el reconocimiento, la aceptacion y el respeto a la
dignidad de cada persona y a ser respetada en su integridad fisica, honor y

fama.

Estos procesos estan llenos de virtudes, entre ellas la integracion y
participacion activa que potencian una justa convivencia social, también son
necesarios los habitos que miran la relacion con otras personas. La educacion
para la convivencia busca fomentar virtudes o valores que consideran al
hombre como ser integrado y activo en el orden social del grupo al que

pertenecen.
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Segun Guerrero. (1997), la integracién en el grupo es el proceso mediante el
cual el sujeto es conciente de su pertenencia a él, lo acepta como tal y se ve, a
si mismo, como miembro de una unidad de convivencia. Dos virtudes sociales,
gue a su vez, demanda la integracion en el grupo y el orden, estas virtudes son
la aceptacion y subordinacion a las normas de convivencia y el sentido de
obediencia y respeto a esas normas, condiciones indispensables para la vida

social.

La participacion activa en el grupo, comprende aquellas disposiciones y habitos
que son fundamento de toda comunicacién humana: como lo son: la sinceridad
como hébito que garantiza la manifestacion verdadera como base de las
relaciones sociales; tolerancia, que garantiza que la persona tiene derecho al
respeto de los demds, que los otros toleren su existencia y opiniones;
colaboracién o labor en comun de lo miembros de un grupo social para cuya
realizacion precisa el llamado espiritu de equipo, como inspiracién e impulso
ante lo que se debe hacer en grupo y finalmente el sentido de ayuda con otros

como coronacion de toda participacion.

Las actividades congruentes con estos contenidos se deben desarrollar para
promover y reforzar las virtudes y valores convivenciales. Acciones positivas
gue lleven a aumentar los conocimientos del orden de convivencia y a reforzar
los habitos socialmente correctos, fomentar acciones correctivas que lleven a
combatir los tres enemigos principales de la convivencia; que son: la

ignorancia, las pasiones y el egoismo.

La accion educadora para un modelo de convivencia organizada requiere crear

situaciones que propicien:

e El aprendizaje sisteméatico o incidental de la normativa social, de lo que
es y como se manifiesta en la vida de la comunidad a fin de formar un
criterio objetivo y propio sobre ella.

e EIl obrar socialmente de acuerdo con estas reglas para reforzar las

suposiciones y habitos de convivencia.
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e La rectificacion necesaria para restaurar el orden perturbado y combatir
los obstaculos que se opongan a ello, suscitando el educando a través
de la reflexiéon serena, la decisién de modificar su conducta cuando esto
sea conveniente

e Educacién moral.

4. Educacion ambiental

Segun la conferencia de las Naciones Unidad sobre el medio Humano
celebrada en Estocolmo en junio de 1972, se establecid que es necesario
establecer un programa internacional de educacion sobre el medio; el enfoque
debe ser interdisciplinario y con caracter escolar y extraescolar; que abarque
todos los niveles de la ensefianza y se dirja al publico en general,
especialmente al ciudadano corriente que vive en las zonas rurales y urbanas,
al joven y al adulto indistintamente, con miras a ensefiarle medidas sencillas
gue dentro de sus posibilidades puedan tomar para ordenar y controlar su

medio.

4.1. Metas de la educacién ambiental definidas

Segun la carta de Belgrado 1975, seminario internacional de educacion

ambiental.

Metas:

e Lograr que la poblacibn mundial tenga conciencia del medio ambiente y se
interese por €l y por sus problemas.

e Contar con los conocimientos, aptitudes, actitudes, motivaciones y deseo
necesario para trabajar individual y colectivamente en la busqueda de
soluciones a los problemas actuales.

e Tomar medidas de prevencion.
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Objetivos:

Crear sensibilidad y conciencia sobre los problemas del medio ambiente.
Reconocer el medio ambiente y sus problemas como una unidad
totalizadora de la que el ser humano forma parte.

Crear responsabilidad critica; desarrollar en los individuos un sentido ético-
social ante los problemas del medio que lo impulse a participar activamente
en su proteccion y mejoramiento.

Desarrollar aptitudes necesarias para resolver problemas ambientales,
impulsar la capacidad de evaluar las medidas y los programas de educacion
ambiental en funcion de los factores ecoldgicos, politicos, econémicos,
sociales, estéticos y educacionales.

Crear conciencia de la urgente necesidad de prestar atencion a los
problemas del medio ambiente para asegurar que se adopten medidas

adecuadas a su respecto.

Destinatarios:

El destinatario principal de la educacion ambiental es el publico en general y, la

educacion formal (ensefianza pre- escolar, primaria, secundaria y superior) asi

como personal docente y profesionales del medio ambiente que sigan cursos

de perfeccionamiento y el sector de la educacion no formal.

4.2. Principios que orientan la educacion ambiental:

La educacion ambiental debera tener en cuenta el medio natural y artificial
en su totalidad: ecoldgico, politico, econdmico, tecnoldgico, social,
legislativo, cultural y estético;

Ser un proceso continuo y permanente en la escuela y fuera de ella;

Tener un enfoque interdisciplinario;

Hacer hincapié en una participacion activa en las cuestiones ambientales
desde un punto de vista mundial tiendo en cuenta las diferencias regionales,
Centrado en cuestiones ambientales actuales y futuras;

Debe considerar todo desarrollo y crecimiento en una perspectiva

ambiental;
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e La educacion ambiental deberia fomentar el valor de la cooperacién local,

nacional e internacional en la resolucion de problemas ambientales.

4.3. Componentes de la educacion ambiental
La educacion ambiental consta de cuatro niveles diferentes.
I. Fundamentos ecoldgicos

Este nivel incluye la instruccion sobre ecologia basica, ciencia de los sistemas,
de la Tierra, geologia, meteorologia, geografia fisica, botanica, biologia,
guimica, fisica, etc. El proposito de este nivel de instruccién es dar al dicente
informaciones sobre los sistemas terrestres de soporte vital. Una razon
importante por la cual se cre6 el campo conocido como educacion ambiental es
la percepcion de que las sociedades humanas se estaban desarrollando de

maneras que ignoran las leyes naturales.
[I. Concienciacion conceptual

De como las acciones individuales y de grupo pueden influenciar la relacion
entre calidad de vida humana y la condiciéon del ambiente. Es decir, no es
suficiente que uno comprenda los sistemas de soporte vital del planeta;
también uno debe comprender como las acciones humanas las afectan y como

el conocimiento de estas leyes pueden ayudar a guiar las conductas humanas.
lll. La investigacion y evaluacion de problemas

Esto implica aprender a investigar y evaluar problemas ambientales

constantemente.
IV. La capacidad de accion

Este componente enfatiza el dotar al dicente con las habilidades necesarias
para participar productivamente en la solucion de problemas ambientales
presentes y la prevencion de problemas ambientales futuros. También se

encarga de ayudar a los alumnos a que comprendan que, frecuentemente, no
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existe una persona, agencia u organizacién responsable de los problemas

ambientales.

Los problemas ambientales son frecuentemente causados por las sociedades,
las cuales son colectividades de individuos. Por lo tanto, los individuos resultan
ser las causas primarias de muchos problemas, y la solucion a los problemas

probablemente sera el individuo (actuando colectivamente).

5. Educacion formal

La educacion formal, es el proceso integral correlacionado que abarca desde la
educacién primaria hasta la educacion superior, y conlleva una intencién
deliberada y sistemética que se concretiza en un curriculo oficial y se aplica en

calendario y horario definido.

Se trataria de un tipo de educacion reglamentada (por los diferentes
reglamentos internos dentro del proyecto educativo de cada colegio),
intencional (porque tienen como intencion principal la de educar y dar
conocimientos a los dicentes) y planificado (porque antes de comenzar cada
curso, el colegio regula y planifica toda la accion educativa que va a ser

transmitida en el mismo).
5.1. Caracteristicas basicas

Este tipo de educacion se produce en espacio y tiempo concretos, con ella se
recibe un titulo. Un ejemplo de este tipo de educacién seria la recibida en los
colegios, escuelas o institutos. Su producto es la formacién escolar y

profesional.
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[I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Estancia Grande, Aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez del
departamento de Guatemala, es el lugar mas alejado de este Municipio, la
mayoria de habitantes son mujeres y niflas. Existe una organizacion de
mujeres solidarias y comprometidas con Guatemala, que estan brindando a
estas personas ayuda para mejorar su condicién de vida y situacion actual,
pero no existe aun un estudio de las necesidades educativas, de la comunidad.
Teniendo ya un diagnostico, posteriormente se podra implementar un programa
social comunitario que parta de la realidad de la comunidad, que vaya desde la
raiz de las situaciones o problematicas que viven, para poder hacer cambios a
fondo y transformaciones de la comunidad. Por lo que es vital, preguntarse,
¢,Cuadles son las necesidades educativas en la comunidad de Estancia Grande,
Aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez, del Departamento de

Guatemala?
1. Objetivos

1.1. Objetivo General
Identificar las necesidades educativas en la comunidad de Estancia Grande,
Aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez, del Departamento de
Guatemala.

1.2. Objetivo Especifico

1.2.1. Identificar las necesidades educativas en relacion a la

educacioén para la conviviencia.

1.2.2. ldentificar las necesidades educativas en relacién a

educacion formal.

1.2.3. Identificar las necesidades educativas en relacion al

cuidado del medio ambiente.
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2. Elementos de estudio

v Necesidades educativas en la comunidad.

3. Definicion de los elementos de estudio

3.1. Definicion Conceptual

3.1.1. Necesidades educativas: “Se entiende el conjunto de
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes, valores que capacitan
al individuo y a los grupos para enfrentar los problemas basicos de su
vida cotidiana.

Estos problemas son: alimentacion, salud, informacion, vivienda,
participacién en la vida politica y social, produccion, comercializacion,
educacién de los hijos

Con esta capacitacion, esos individuos tratan no solo de adaptarse a
un molde social expuesto, sino también a desarrollar en si la capacidad
de analizar y transformar las situaciones socio-econémicas de su
existencia”. UNESCO

Lopez Morales, (1995) citando a D"Hainaut (1988). Necesidad desde el
punto de vista educativo. “Necesidad es la existencia de una condicion
no satisfecha en un individuo, en grupo o en un sistema y que no le
permite vivir y funcionar en condiciones normales y alcanzar sus

objetivos.” (p.15)

3.1.2. Educacién para la convivencia: Guerrero. (1997), Formacion del
educando para lograr su mas perfecta integracién social en un orden

dado de convivencia social.

3.1.3 Educacion formal: Proceso integral correlacionado que abarca
desde la educacion primaria hasta la educacion superior, y conlleva una
intencion deliberada y sistematica que se concretiza en un curriculo

oficial y se aplica en calendario y horario definido.
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3.1.4. Educacién ambiental: Es educacién sobre cémo continuar el
desarrollo al mismo tiempo que se protege, preserva y conserva los

sistemas de soporte vital del planeta.

Es el proceso que incluye un esfuerzo planificado para comunicar
informacion disefiado para apoyar el desarrollo de actitudes, opiniones y
creencias que apoyen a su vez la adopcion sostenida de conductas que
guian tanto a los individuos como a grupos para que vivan sus vidas,
crezcan sus cultivos, fabriquen sus productos, compren sus bienes
materiales, desarrollen tecnolégicamente, etc. De manera que minimicen
lo més que sea posible la degradacion del paisaje original o las
caracteristicas geoldgicas de una region, la contaminacion del aire, agua
o suelo, y las amenazas a la supervivencia de otras especies de plantas

y animales.

3.2. Definicion operacional

En el estudio a través de los siguientes indicadores se obtendra la
informacion de las variables que se pretenderan evaluar para poder

intervenir después del diagnéstico.

A través de la observacion y de las entrevistas se investigara sobre los
indicadores de los tres grandes temas de la deteccién de necesidades
educativas que seran: Educacion para la convivencia, Educacién Formal

y Cuidado del medio ambiente.

Variable: Educacion para la convivencia

Los siguientes indicadores determinaran como se estd dando y en que

area de la educacibn para la convivencia se necesita intervenir:

educacion en valores, educacion en derechos humanos, educacion en

sexualidad, existencia de redes de apoyo primario, como se da
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convivencia, funcionamiento del puesto de salud, condiciones de
higiene, conocimientos de primeros auxilios, conocimientos sobre la
prevencion de primeros auxilios y prevencién de enfermedades,
participacion en comités de desarrollo, participacion en actividades de la

comunidad y la actitud de superacion personal de las personas.

Variable: Educacién Formal

Indicadores: Existencia de escuela, grados que la conforman, nimero de
maestros que laboran en la escuela, porcentaje de la poblacién que
asiste a la escuela, oportunidades de continuar los estudios,
funcionamiento del nivel de pre-primaria, primaria, basicos, accesibilidad
a estudiar carreras a nivel medio, condiciones de la escuela (iluminacién,
agua, limpieza), estado de la construccién de la escuela, existencia de
materiales didacticos, si los nifios cuentan Utiles escolares y libros de

texto, si los docentes reciben capacitacion o talleres de formacion.
Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores: Uso adecuado del agua, existencia de agua potable,
manejo de deshechos solidos, funcionamiento y estado de drenajes, uso
del reciclaje y como se da la proteccion del medio ambiente.

Todos estos indicadores evidenciaran las necesidades educativas en la

comunidad de Estancia Grande, desde las variables que se pretenden

trabajar.

30



4. Alcancesy limites

Este estudio pretende conocer las necesidades educativas de la comunidad de
Estancia Grande, Aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez, del
Departamento de Guatemala. La investigacion abarca a la poblacion que vive
en Estancia Grande entre ellos, hombres, mujeres, nifios y nifias.

Con este trabajo se pretende priorizar las necesidades y elaborar en conjunto

con los sujetos de la poblacion las soluciones para dichas necesidades.

Por el tiempo en este primer paso se llegard a conocer y a detectar las
necesidades educativas de la comunidad en tres areas las cuales son la
convivencia, educacion formal y cuidado del medio ambiente, con lo cual se

podré conocer que factores de estas areas estan afectando la educacion.

5. Aporte

Con este trabajo de investigacion se pretende mover, cambiar, trascender todo
a lo que las personas estaban “acostumbradas” a hacer o vivir, se trata de
insertarse en la comunidad, conocerla, sentirla y partiendo de todo lo que se
pueda percibir, investigar, analizar. De manera que se pueda intervenir
encaminado a trabajar en las necesidades educativas, y a mejorar los sistemas
sociales, familiares y educativos que ahora se estdn dando en la Aldea de

Estancia Grande.

El aporte de esta investigacion esta estrechamente relacionado con la Aldea,
ya que serd el medio para la promocién y desarrollo social sostenible y

responsable que trascendera las futuras y proximas generaciones.

Ademas se podran disminuir las necesidades educativas que existen
actualmente para que los nifios que tienen acceso a la educacion puedan
ampliar su desarrollo y aprender de una mejor forma tomando en cuenta todas

las condiciones necesarias para que se de el aprendizaje.
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[ll. METODO

1. Sujetos y/o unidades de analisis

Por los objetivos de la investigacion es necesario que las personas de la Aldea
de Estancia Grande, Aldea del Municipio de San Juan Sacatepéquez, del
Departamento de Guatemala, puedan mostrar la realidad en que viven y
permitir la insercion en su comunidad para tener un panorama mas apegado a

la realidad de este lugar.

La poblaciéon en su mayoria son mujeres y nifias, de escasos recursos y bajo
nivel académico, hablantes del idioma cakchiquel y castellano, habitantes de la
Comunidad de Estancia Grande, Aldea del municipio de San Juan

Sacatepéquez, del departamento de Guatemala.

Para recabar la informacion necesaria se seleccionaron a personas claves

dentro de la comunidad de Estancia Grande, como lo son:

Cristina Lider de la comunidad, participa en la asociacion

de la Gran Familia.

Dolores Tinti Chitay, | Lider que ha logrado reunir en un comité a 197
Dofa Lola mujeres que se juntan periédicamente para hablar
de sus inquietudes, ya que tienen mucho interés en
aprender a hacer algun oficio o artesania para

ayudarse.

Maria Isabel Luna Doctora encargada del Centro de Salud de

Estancia Grande.

Maria Laura Gonzalez Directora de la Escuela desde hace 5 afios.

Don Nazario Cheley Presidente de la Asociacion Comité de Vecinos de
la aldea, consciente de las necesidades de su
comunidad y tiene interés por trabajar en beneficio

de la gente.

Judi Maestra de la escuela.
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2. Instrumento

Principalmente se realizé una observacion participativa a fondo y detallada de
la comunidad de Estancia Grande, para la insercion de la realidad de las
personas para no perder de vista detalles importantes, y asi poder cubrir todos
los indicadores necesarios a observar. Para lo cual fue necesario utilizar una
bitacora de observacion. Esta se llevé en todo el momento, con las diferentes

personas de la comunidad, en todas las actividades y ambitos.

Cuadro de cotejo que fué una herramienta para registrar y sistematizar
informacion, con los indicadores necesarios que respondan a los objetivos de la

investigacion.

Entrevista estructurada aplicada individualmente a cada una de las personas
representativas de la comunidad para obtener informacion amplia de un grupo

reducido pero significativo de la comunidad.

3. Procedimiento

0 Se determiné la comunidad en donde se realizaria la investigacion por
contener una poblacion con varias necesidades educativas.

0 Se llego6 al lugar y se tuvo el primer acercamiento con las personas de la
comunidad de Estancia Grande.

0 Se convivid una semana con las personas de Estancia Grande, en
donde se platicd con las personas y se les informo sobre el trabajo de
informacion.

0 Se empezaron a contactar con las personas y se determind quienes
serian las personas, los sujetos quienes proporcionarian la informacion,
ellos fueron personas claves, que participan activamente en su
comunidad. Se hizo el enlace.

0 Se determinaron las caracteristicas necesarias de la muestra, esto
implicd que fueran personas que conozcan el lugar y que puedan dar

informacion de las necesidades educativas que existan en la comunidad.
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Se contactdé con las personas con anticipacion y se acordaron las
fechas importantes en los dias en que se realizarian las entrevistas y el
trabajo de campo.

Se elaboraron los instrumentos necesarios para recolectar la informacion
los cuales contienen los indicadores a observar.

Se validaron los instrumentos con la ayuda y aprobacion de personas
especializadas en el tema.

Se aplico el instrumento con el fin de obtener informacion necesaria para
el diagndstico.

Se realizaron las matrices descriptivas, la informacién fue organizada en
matrices descriptivas en base a las tres variables que se querian
conocer para realizar el diagnostico las cuales son educacion para la
convivencia, educacion formal y cuidado del medio ambiente con sus
respectivos indicadores.

Se dieron las conclusiones en base a lo investigado y la informacion
recopilada en el trabajo de campo.

Se realizaron las recomendaciones con el fin de que la comunidad
mejore a través de la deteccién de necesidades educativas logrando que
todos participen de alguna manera en la prevencion y mejoramiento, con
el fin de proponer nuevas rutas de progreso de la comunidad de

Estancia Grande.

4. Disefio y metodologia estadistica

Por el tema de la investigacion se trabajo el tipo de investigacion cualitativa La

metodologia cualitativa, como indica su propia denominacion, tiene como

objetivo la descripcion de las cualidades de un fendmeno. Busca un concepto

gue pueda abarcar una parte de la realidad. No se trata de probar o de medir

en qué grado una cierta cualidad se encuentra en un cierto acontecimiento

dado, sino de descubrir tantas cualidades como sea posible.

En investigaciones cualitativas se debe hablar de entendimiento en profundidad

en lugar de exactitud: se trata de obtener un entendimiento lo mas profundo

posible.
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IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

EDUCACION PARA LA CONVIVIENCIA

NECESIDADES FRECUENCIAS

Educacion para la prevencion de enfermedades 3
Alfabetizacion 4

Educar para la tolerancia 7

Educar para la solidaridad y participacion comunitaria 7
Control de la natalidad 9

Educacion a madres y padres de familia 17

El cuadro detalla las necesidades que las personas de la poblacion de
Estancia Grande consideran que son importantes que se trabajen con ellas

para mejorar la convivencia y las relaciones interpersonales.

Principalmente existe la necesidad de aprender, los adultos de la comunidad,
madres y padres de familia necesitan tener nuevos y mas conocimientos, para

asi poder ayudar a sus hijos en la escuela.

También consideran que es necesario que se ensefie el control natal
principalmente a las mujeres, para que no continden teniendo hijos en las

malas condiciones que ya viven.

Por otro lado también consideran que se debe continuar trabajando con la
solidaridad y tolerancia para que no se pierda la unién que ya han logrado y

gue ha sido de beneficio para la comunidad.
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EDUCACION FORMAL

NECESIDADES FRECUENCIAS

Servicio de energia eléctrica en la escuela 2
Reconstruccion y mantenimiento de la escuela 7
Implementacién del nivel de Béasicos en la escuela 8
Ampliacion de la escuela con la construccion de mas aulas 9
Que exista la oportunidad de seguir estudiando hasta 11

obtener un titulo a nivel medio en la comunidad

Las personas adultas de la comunidad de Estancia Grande, conocen la
importancia de la educacién, tanto para ellos como para sus hijos; la escuela
actualmente solo cubre preparatoria y primaria, la educacion en basicos y
diversificado es inaccesible para la mayoria ya que implica salir de la
comunidad para poder estudiar, pagar la colegiaturas, los materiales y el
transporte hace dificil que puedan continuar estudiando, por ello las
oportunidades de continuar estudiando son muy limitadas. Es necesario se

amplie la escuela para que asi puedan seguir estudiando alli en la comunidad.

También es necesario que se le de mantenimiento y reparacion al mobiliario y
equipo de la escuela ya que esta deteriorado y no puede cumplir al maximo con

su funcién educativa.
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EDUCACION PARA EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

NECESIDADES FRECUENCIAS

Existencia de letrinas 4

Mejorar condiciones de higiene

Contar con botes de basura 6

Agua 11

La aldea carece de suministros de agua y drenajes lo que trae consigo, falta de

higiene y focos de enfermedades.

Con respecto a los deshechos sélidos, no hay control, con la basura el recurso
gue utilizan es quemarla, enterrarla o tirarla en un terreno baldio. Los maestros
practican el reciclaje y la forma de rehusar los materiales. No se protege el

medio ambiente por no contar con herramientas para cuidarlo y preservarlo.
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V. DISCUSION

La Aldea de Estancia Grande es una comunidad unida, las personas empiezan
a participar comunitariamente, a agruparse, construir redes de apoyo a traves
de las cuales ellos pueden manifestarse y lograr beneficio de todos. Esta
cohesion social que existe en Estancia Grande es fundamental para el
desarrollo y crecimiento de la comunidad, asi mismo como afirma Fichter
(1982), la comunidad es un proceso social, una forma de relacibn humana
conjuntiva, o interaccion, en la que la gente se relune y se vuelve mas
integrada. No se trata simplemente de una actitud o de una ideologia de
solidaridad; se trata de solidaridad en acto en el nivel de la conducta humana
cada dia, en el que cada ciudadano participa en el apoyo a la causa comun, en

un esfuerzo comunitario.

Una de las necesidades principales que se encontro es la falta de agua, lo que
causa agravantes en condiciones de salud, higiene personal y ambiental. La
escasez del agua provoca que los nifios estén sucios, con lodo e insectos en el
pelo. Ademas la falta de basureros o recipientes adecuados para depositar la
basura hacen que se incremente la suciedad en la aldea, ya que se encuentra
basura tirada por todas partes, esto causa que animales e insectos contaminen
el medio ambiente. No existen letrinas para todas las viviendas, y las que
existen, no estan en buen estado. Asi mismo, con el fin de determinar las
necesidades como punto de partida para la planificacion sanitaria Valdizon
(1997), encontré que los 5 factores de riesgo mas frecuentes en las aldeas son:
analfabetismo materno, mala disposicién de basura, drenajes a flor de tierra,
viviendas sin letrina o con letrina mal utilizada y familias con nifios menores de

5 afos.

A su vez, se encontré dentro de las necesidades educativas la necesidad de
implementar en los Programas Educativos los conocimientos relacionados con
el desarrollo, el crecimiento, el embarazo, la planificacion familiar, ya que es un
tema poco tocado y hablado dentro de las personas de la comunidad, hasta
hace poco tiempo el centro de salud empez6 a trabajar en charlas, talleres y

clases sobre sexualidad pero no ha sido suficiente.
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Las sefioras muestran estar informadas pero de igual manera solicitan mas
informacion para encontrar la forma de no tener mas hijos, ya que las
condiciones econdmicas son precarias y seguir teniendo mas hijos marca mas
la pobreza de las familias. Con ello Porres en su investigacion identifico las
necesidades educativas basicas de la nifia del area rural, en 4 rubros con los
cuales encontrd que las necesidades educativas de conocimiento indicadas por
las nifias son: educacion sexual, prevenir y curar enfermedades, higiene

personal, primeros auxilios, valores humanos, recreacion sana y drogadiccion.

Otro aspecto importante que pudo percibirse a través de las entrevistas es que
las sefioras manifiestan la necesidad de aprender, a hacer cosas diferentes,
crear, producir. En distintos discursos ellas mencionan la importancia que tiene
gue ellas se expresen y sean capaces de hacer cosas, de ayudar y ser utiles
para a sus hijos con proyectos en tareas de la escuela, de igual manera, Porres
(1999) Encontré que las necesidades educativas de habilidades y destrezas
son: corte y confeccién, cultora de belleza, como hablar en publico, primeros

auxilios, bordar, tejer e inyectar.

Para finalizar, la educacion que reciben los nifios es adecuada, Unicamente en
el grado de péarvulos y en el nivel de primaria, que son los Unicos grados que
existen en la esuela, cuentan con materiales y libros de texto que apoyan su
aprendizaje, las condiciones fisicas no son las apropiadas, no cuentan con
iluminacion, ventilacion, agua, espacio necesario y servicios sanitarios, lo cual
limita el proceso de ensefianza — aprendizaje, asi mismo la UNESCO “ 50 afios
en pro de la educacion " p.155, expresan: “... Las dificultades de aprendizaje
son el resultado de un conjunto de deficiencias de origen fisico, psiquico,

socioeconémico o cultural... ”.
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VI. CONCLUSIONES

En la comunidad de Estancia Grande, Aldea del municipio de San Juan
Sacatepéquez, del departamento de Guatemala se hace manifiesto el trabajo
en comunidad, las personas cooperan, colaboran, y estan dispuestas a

participar en actividades con el fin de mejorar.

Las mujeres de la comunidad quienes son la mayoria de la poblacién necesitan
aprender sobre derechos humanos, prevencion de enfermedades, educacién
sexual y conocimientos de primeros auxilios. Teniendo ellas estos

conocimientos podran trasladarselos a sus hijos e hijas como tradicion oral.

Las personas tienen deseos de aprender, superarse, conocer nuevas cosas,

trabajar y asi ser utiles para la sociedad.

Es importante que se le de mucha fuerza a la educacion en sexualidad en esta

comunidad, para disminuir la natalidad. Ya que esto acentua la pobreza.

La construccion de la escuela esta en buen estado, las ventanas y vidrios estan
muy deteriorados. El mobiliario y equipo necesita ser reconstruido. Ademas es
indispensable que la escuela cuente con energia eléctrica, agua y servicios

sanitarios.

Es conveniente que se amplien las aulas del nivel de preprimaria por la
demanda de nifios en edad preescolar y porque es la base del aprendizaje. En
preprimaria, se da todo el aprestamiento necesario y preparacion para adquirir

nuevos conocimientos.
Es importante enfatizar que en esta region carece de buenas condiciones en el

medio ambiente y condiciones de higiene por la escasez del agua estos

problemas dificultan el buen desenvolvimiento de esta comunidad.
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VIl. RECOMENDACIONES

Segquir fortaleciendo las redes de apoyo que ya hay en la comunidad para

mantener la unidad de la comunidad.

Como agrupacion, contactarse con ONGS, embajadas u otras agrupaciones

gue den ayuda social para que puedan tener acceso al agua y otros beneficios.

Proporcionar educacion sexual a las mujeres y hombres de la comunidad,
conjuntamente con el puesto de salud, por medio de charlas y talleres que
ayuden a profundizar sobre el tema. Llevar un monitoreo mas cercano de la
natalidad.

Dar talleres de manualidades y conocimientos de distintos oficios a las sefioras
de la comunidad como de elaboracion de jarrones, costuras, cortes de pelo,

etc.

Implementar charlas de induccion sobre el tema: La basura y sus efectos

dafinos en la salud de la comunidad.

Promover la elaboracién de botes de basura y difundir el uso adecuados de

estos en toda la comunidad.
Promover el reciclaje y retso de los recursos.

Enlazarse con el Ministerio de Educacion e investigar de qué manera pueden

ampliar las escuelas por la demanda de nifios.

Promover en la comunidad el Proyecto de Superacion Educativa creando en la

escuela del lugar el nivel Basico y diversificado.
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ANEXO

INSTRUMENTOS

OBSERVACION PARTICIPATIVA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCATIVAS EN LA COMUNIDAD DE
ESTANCIA GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN
SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

Observar cuidadosamente y detalladamente todas las variables y los indicadores

previstos y otros que puedan servir para los objetivos de la investigacion.

Variable: Educacién para la convivencia

Indicadores:

Si/ No Observaciones - Descripcidn

Educacion en valores

Convivencia

Redes de apoyo

primario

Educacion en

derechos humanos

Educacion en
sexualidad
Conocimientos de

primeros auxilios

Prevencién de

enfermedades
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Participacion en

comités de desarrollo

Participacion en
actividades de la

comunidad

Superacion personal

Variable: Educacién Formal

Indicadores:

Si / No Observaciones - Descripcion

Existe Escuela

Grados

# de maestros

% de la poblacién que

asiste a la escuela

Oportunidades de

seguir estudiando

Nivel de preprimaria

Nivel de primaria

Nivel de basicos

Carreras
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Condiciones de la
escuela (iluminacién,

agua, limpieza, etc)

Construcciéon de la

escuela

Materiales didacticos

Utiles escolares vy

libros de texto

Capacitacion a

docentes

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores: Si/ No Observaciones - Descripcion

Uso del agua

Agua potable

Deshechos sélidos

Drenajes

Reciclaje

Proteccién del medio

ambiente




ENTREVISTA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCATIVAS EN LA COMUNIDAD DE
ESTANCIA GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ,
DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

NOMBRE:
PUESTO:
FECHA:

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:

¢ Qué tipo de educacioén en valores reciben las personas de la comunidad?

¢ Coémo se da la convivencia entre la poblacion?

¢ Estan fortalecidas las redes de apoyo primario?

¢ Reciben las personas educacién en derechos humanos?

¢ Se da formacién en educacién en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

¢, Como es el funcionamiento del puesto de salud?

¢ Como son las condiciones de higiene dentro de la comunidad?

¢ Existe capacitacion o conocimientos generales sobre primeros auxilios?

¢Hay alguna campafia de prevencion de enfermedades?

¢ Existe la participacion en comités de desarrollo local?
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¢ Como se vive a cooperacion en actividades de la comunidad?

¢ Entre los habitantes de la aldea tienen actitudes de superacion personal?

VARIABLE: EDUCACION FORMAL

Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea?

¢ Cuantos grados tiene la escuela?

¢Cuantos maestros hay?

¢ Qué porcentaje de la poblacion asiste a la escuela?

¢ Existen oportunidades de seguir estudiando al terminar la primaria?

¢,Como funciona el nivel de preprimaria?

¢ Como funciona el nivel de primaria?

¢, Coémo funciona el nivel de basicos?

¢Al concluir 11l basico hay opciones de continuar estudiando alguna carrera?

¢ Cémo son las condiciones de la escuela?

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

¢ Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?
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¢ Los docentes reciben capacitaciones o talleres de formaciéon?

VARIABLE: CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Indicadores:

¢Conocen el uso adecuando  del agua y se pone en

¢ Cuentan con agua potable?

¢ Como se manejan los deshechos solidos?

¢Hay drenajes con buen funcionamiento?

¢ Se utiliza el reciclaje?

¢ Como se da la proteccién hacia el medio ambiente?

practica?
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TRANSCRIPCIONES DE LAS ENTREVISTAS
ENTREVISTA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ESTANCIA
GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA.

NOMBRE: Cristina
PUESTO: lider de la comunidad
FECHA: miércoles 19 de octubre

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:

Yo le voy a hacer unas preguntas y necesito que me ayude contestandolas, lista ¢,que tipo de educacion en
valores reciben las personas de la comunidad?

Eee asi por ejemplo nosotras ahorita lo que estamos recibiendo, mas que todo estamos recibiendo como
motivacién de parte de la asociaciéon de graduadas Monte Maria. Yo he vistos que las mujeres ya participan,
ya valoran esto, la educacién que ellos han traido, ya ha dejado esa timidez, ya sienten ellos que si uno viene
aqui a una reunion el tiempo que ellas vienen casi 15 dias ellos han sentido que si ya, ahorita que acabamos
de hacer todo esto hemos participado aunque no sepan leer ni escribir lo hicieron bien porque nos motivan y

nos ensefian y han dejado la timidez.

¢Como se da la convivencia entre la poblacion?

Nosotros convivimos cualquier cosa, como se relacionan ustedes? Nos llevamos bien, asi cuando estamos en
un grupo y nos sentimos asociacién, somos una asociacion de un grupo de 200 no se cuanto, en este con la
asociacion de las exalumnas Monte Maria, nosotros avisamos entre nosotros, todas nos llamamos, unos que

0ros no comprenden pero van poco a poco.

¢ Se dan apoyo entre las personas de la comunidad?
Hay apoyo no mucho pero hay, muchas que si apoyan cualquier dificultad que sea cualquier cosa, hay

comparieras que si apoyan.

¢Reciben las personas educacion en derechos humanos?
Si hay unas compafieras que si participan ya son parte de la junta de derechos humanos, les han explicado
cuales son los derechos humanos? dicen que son sobre la violacién de nifios ,mujeres, hombres también.

Pero como hay hombres violentos y no comprenden.
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¢ Se da formacion en educacion en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

Si nos da es parte del puesto de salud eso nos ensefian la relacién que tiene uno, que no puede ser exigente,
sino que uno mismo tiene su parte aunque es la pareja, pero no puede ser obligado, den salud higiene
principal de lavado las manos, basura, agua, todo eso.

También ya asi, hay unos que todavia estan con los nifios asi chiquitos les dice ahoritq de que pueden estar
con método para que no tengan que sufrir. Pero hay mujeres que no hacen caso y siguen teniendo hijos
seguidos y estan sufriendo pero no les importa.

¢Como es el funcionamiento del puesto de salud?

El problema son los doctores, la enfermera ya mandaron y esta fija, nosotros queremos que haya un doctor
fijo porque aca solo vienen los estudiantes a sacar su practica y se van casi 3 0 4 meses y nos quedamos sin
doctor, solo asi viene, no hay doctor médico asi fijo

¢ Existe la participacion en comités de desarrollo local?

Si el de la gran familia es una asociacion.

¢Entre los habitantes de la aldea tienen actitudes de superacion personal?

Si, A nosotros como mujeres nos serviria el estudio, directamente el analfabeto porque ese tubimos una cvez
y ese es lo ug queremos notras otra vez ahora si, aprendemos y queremos de que cualquiera de nosotros
podemos un poquito queremos ensefiarle a ellos pero que alguien nos apoye, algunos que si de verdad no
saben. Un dia tuvimos la oportunidad pero la persona no puso de su parte, no penso en que otras necesitan,
pero si necesitamos eso para las mujeres. Par mi yo que yo puedo un poquito estudiar para mi quisiera que
alguien viniera y me dijera.

El ingles necesitan un poquito los nifios.

VARIABLE: EDUCACION FORMAL

Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea? Solo uno

¢ Cuantos grados tiene la escuela?

No tenemos escuela grande, solo cuenta con 5 aulas, tenemos aparte los cuartitos prestados que la
comunidad dio, tenemos unos grados por parte de la asociacion los arreglamos.

¢ Qué grados hay? De 1ro. A 6to. y parvulos

¢, Cuantos maestros hay?

Hay 11 maestros .

¢ Cobmo cuantos nifios vienen a la escuela?

Este afio tuvimos 325 nifios, se aumenté los nifios de la escuela, ya hay menos que no van a la escuela
porque aqui hay 2 jornadas la matutina y la vespertina.

¢ Existen oportunidades de seguir estudiando? Después de sexto

Casi no, casi no tienen no contamos con mucho recurso, no contamos por eso es que no van, gracias a Dios

que ahora ya se fueron otros por las becas que dan departe de la asociacion monte Maria.
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¢ Como funciona el nivel de preprimaria?

A pues ya cuentan con una poyo estan preparadas ya para cundo van a la primaria, estan bien

¢ Como funciona el nivel de primaria?

Como que, entran a las 8 de la mafiana y salen a las 12 las de parvulos y los de primaria también.

¢Al concluir [l basico hay opciones de Carreras?

Mmm talvez los padres apoyaran pero es dificil

¢,Cémo son las condiciones de la escuela?

En la construccion es en donde nosotros vemos que necesita, solo necesitamos mas aula para la escuela
porgue no tenemos, no tenemos salén a donde vamos a estar. Los nifios de la escuela ocupan lugares que
no es parte de la escuela

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

Si tienen pero ya muchos ahora gracias a dios el ministerio de educacién esta dando un poquito de material
¢Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?

Pues alli gracias a Dios ahora, este afo, El afio atrds era dificil por que todo era por parte de pare y madre,
este afio estuvo mejor porque se regalaron una parte escolar y dieron también a mediado de afio,

primeramente Dios ojala que aya ayuda para el proximo afo.

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores:

¢Conocen las personas el uso adecuando del agua?
no tenemos agua, lo que tenemos, un poquito nosotros lo cuidamos

Para tomar agua, no hay agua potable, pero hay posos, nacimientos de agua y eso es lo que tomamos,
¢y cuantos posos hay? Haya con nosotros solo hay 2.

¢ Qué hacen con la basura?

Muchas lo quemamos y otras que lo tiran, no hay botes de basura.
ENTREVISTA
DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ESTANCIA
GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA.
NOMBRE: Dolores Tinti Chitay, “Dofia Lola”
PUESTO: lider de la comunidad

FECHA: Miércoles 19 de octubre.

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:
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Necesito que me ayude contestando estas preguntas, reciben educacion en valores?

Ayudas para mujeres no hemos recibido, recibimos un afio alfabetizacion, CONALFA nos dio el apoyo pero
habia mucha dificultad con la maestra cuando viene la hora de la clase no empieza a decir a estudiar a las
mujeres y las mujeres ya no siguieron, ahora varias mujeres necesitan ese apoyo porque no saben leer y
escribir, mas que las jovenes chicas porque ellas haya recibido una capacitacion con ellas han recibido una
ayuda alld con el alcalde Ash unas hijas de las mujeres que nosotros fuimos a buscar ayuda primero
empezamos porque nos estan apoyando con una beca de Q.300 pero no alcanza porque alli piden mensual y
el transporte no alcanza nada de ese dinero, nosotros nos estamos preocupando porque no solo los jovenes
necesitan como la escuela varias maestras hay pero no hay aulas, tenemos mucha dificultad en la escuela
porgue no hay aulas, tenemos unos cuartos que el Monte Maria nos ha ayudado a repara alli no se puede en
los cuartos nosotros queremos que den apoyo a la educacion para mamas y los jovenes que necesitan
estudio parque varios estan sin estudio y lo que pasa es que aqui es muy escaso recursos por que no
tenemos un apoyo econdémico porque no podemos manejar eso, por eso muchas jovencitas estan
abandonadas es verdad, como colegio Monte Maria nos han apoyado yo les agradezco mucho que Dios se
Leo va a pagar porque nos estan apoyando a nosotros como mujeres, nuestros ojos estan abriéndose pero

no mucho, un paso mas.

¢Como se da la convivencia entre la poblacion?

En la aldea todavia hay varias mujeres que estan en contra de nosotros porque a veces nosotros hacemos
reuniones, y dicen que es por que no tenemos que hacer, que no hacemos en la casa, hay dificultad las que
estamos reunidos son la organizacion de la gran familia, nos llevamos bien gracias a dios, estas que estan
agui son unas, aparte son 55 mujeres en esta reunion que se encuentran, ¢se da apoyo en la gran familia?, si
asi como los norteamericanos que vinieron nos apoyaron.

¢Reciben las personas educacion en derechos humanos?

Gracias a dios que nos apoyaron en las primeras fases que hicimos el grupo en San Juan lo logramos, ya
estamos alla ya hicimos una junta, ya dimos un paso mas porque nos dan pasaje para sitio, refacciones, ya lo
logramos pero tenemos que seguir trabajando, queremos que el alcalde nos apoye para todas las mujeres,
talvez el nos consigue un proyecto a algo queremos, tener una reunion aqui el 24 e octubre, la otra semana
para ver en que quedamos porque hay descontrol mujeres de otros sectores no estan unido por que ellos van
mezclando, hay una gran parte de la gran familia la gran familia esta luchando.

¢ Se da formacion en educacion en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

No ese no eso si, lo que esta dando aqui una compafiera que viene hace poquito y la hija de carolina nos dio
una reunioén aqui con nosotros las mujeres ya saben pero tenemos otros problema porque hay muchos nifios
desnutridos tiene enfermedades como lombrices queremos una capacitacion aqui, ademas ellos no toman
atol, solo café porque no tenemos recursos, queremos una capacitacion para las madres para dejar de tener
hijos ellos no saben que es planificar antes tenian 10 a 12 hijos, ahora estan recibiendo la capacitacion para
no tener tanto, lo mas unos 4 o 3 porque tener tantos nifios que sufran, es pecado ahorita esta ensefiando la

hija de carolina y la enfermera.
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VARIABLE: EDUCACION FORMAL

Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea?

Solo esta escuela

¢, Cuantos grados tiene la escuela?
Tiene grados,

¢Cuantos maestros hay?

11 con Maria Laura

¢, Qué % de la poblacion asiste a la escuela? ¢ Como cuantos nifios vienen a la escuela?

360 dijo Maria Laura

¢ Existen oportunidades de seguir estudiando? Después de sexto

No tenia oportunidad, todos los padres pueden pero como, ellos no tienen dinero para mandar a los hijos al
colegio, al salir de sexto se van a trabajar, a la capital, los jovencitos se van a trabajar de ayudante, albafiil o
la maquila también.

¢,Cémo funciona el nivel de preprimaria?

No hay mucha necesidad desde el alimentacion que es tan necesaria porque los nifios se van temprano sui
desayunar y después resultan con enfermedad

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

Los maestros de la mafiana estan bien preparados tienen materiales pero estan haciendo una lucha y les dan
a los nifios unos lapices cuadernos

¢Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?

También y a sin nosotros no hacemos tanto gasto, yo tengo un nifio en 3ro y solo gaste como 70 y algo.

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores:

¢ Cuentan con agua potable?

No hay agua, luz si, pero la necesitamos.

Y que hacen con la basura?

Los maestros que recogen la basura la pueden poner en los depdsitos y los demas lo tiran en un lado

en donde no hay vivienda pero no hay camiones que se los llevan, los nifios de la escuela lo llevan
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ENTREVISTA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ESTANCIA
GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA.

NOMBRE: Maria Isabel Luna
PUESTO: Doctora del puesto de Salud, Estancia Grande
FECHA: martes 30 de octubre de 2007.

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:

Primero le voy a hablar asi como de indicadores que son de convivencia para saber como es la convivencia
en esa aldea Jque
tipo de educacion en valores reciben las personas de la comunidad? tipo de educacion, bueno, hee,
educacion académica, o general, de cualquiera? de cualquiera pero que sea de valores, yo donde mas
experiencia tuve fue en la escuela, que queda alli a la par del puesto de salud, yo me mantenia bastante en la
escuela, los maestros son excelentes personas de las diferentes aldeas que hay en San Juan son de los
mejores, son gente de verdad interesada en el bienestar de los nifios, ellos 1 0 2 veces a la semana tiene una
clases de no se llama ética ni nada por el estilo pero si les ensefian respeto valor de la familia. yyy Entonces
académicamente eso basicamente en la escuela y después la formacion en la familia que es talvez la mas
importante, la mayoria son personas bastante religiosas y entonces como que si se ensefia, si yo creo que si,
respeto, si, yo creo que si, mas importante en la familia.

¢Como se da la convivencia entre la poblacion?

Mmm pues bueno yo igual Estancia Grande una de las desventajas que tiene es que las casas esta como que
muy dispersas, el area es muy grande, las viviendas estan muy separadas, Entonces igual la experiencia que
tuve fue en la escuela, las familias son muy colaboradores en las actividades de la escuela, las refacciones la
hacen las mamas, no se como son los turnos , si una vez a la semana o una vez cada cierto tiempo les
tocaba ir a servir el desayuno ¢Y todas participa? Si, bueno no todas, yo he visto que son bastante
colaboradoras.

En el grupo de mujeres que tienen las del Monte Maria que son Cristina y Dolores nos ayudaban un montos
cuando teniamos jornadas de vacunacion ellas se venia con nostras y las trataban de convencer. Porque no
les gusta vacunarse. Pues si hay gente muy trabajadora que si piensa en toda la comunidad, como siempre
hay unos que.

¢ Estén fortalecidas las redes de apoyo primario? Entre las personas de la poblacion, no mucho, buen si, ellos
tienen su comité, hay un alcalde auxiliar hay 6 alcaldes auxiliares. Alli tengo los nombres si los quiere, si
tienen un tipo de organizacion politica, una del las meta de estos 4 meses era tener un plan por si hubiera un
desastre natural, plan de emergencia comunitaria, se llamaba y la verdad nos contdé muchisimo, hubo veces
que organizamos reuniones y nadie llegaba. Y si se que tienen su organizacion politica, no se que tanto

funciona.
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¢ Reciben las personas educacion en derechos humanos?

ljuela, no creo solo lo de la escuela.

¢ Se da formacion en educacion en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

Pues Igual, yo fue una de las metas personales que yo me trace porque cuando llegue a la comunidad me di
cuenta que habia una ignorancia en ese sentido, tanto las jovenes como las sefioras, es una comunidad que
tiene 4,000 o 5,000 habitantes. Yo tengo esos datos si quiere después se los doy, no sabian que era la
planificacion familiar. Y planificando hay solo como 10 sefioras, el porcentaje que planifica es bajisimo. La
educacion es totalmente nula, yo di una platica en 4, 5, 6. los nifios ya habia cubierto ese tema estaban super
interesados y hacian preguntas.

Lo que fue lero, 2do, y 3er. grado parecia que estaban hablando en chino, no sabian nada, ni siquiera la
menstruacion, si es un terreno que no se toca para nada. Eeee y Las sefioras igual, llegan a consultas
prenatales y no saben nada de control prenatal, las del Monte Maria les dimos unas pléticas de planificacion.
Aun asi sigue siendo un temo que siento que si le hace falta un montén.

¢ Como es el funcionamiento del puesto de salud?

El puesto de salud esta cubierto por un EPS que es un estudiante de medicina de la Universidad Francisco
Marroquin que llega al puesto 3 veces por semana porque 1 dia tenemos clase y otro dia tenemos que
cubrir el hospitalito de la u que atiende emergencias.

Y una auxiliar de enfermeria tiene que ir supuestamente 5 dias, la enfermera de Estancia Grande es muy
responsable, no es que no llegue, pero ahorita les estan dando tiempo de reposicion que les debian.

En esos 3 dias se tienen un dia de control prenatal, que es el miércoles y los demas dias consulta general. A
veces vienen caminando 2 horas y uno no le puede decir que no le atiene porque le dia miércoles es de
control prenatal. Ese dia se hacen papanicolaus para las embarazadas y quienes los necesiten. Los demas
dias se atienen consultas generales a nifios y mujeres Rarisimo que venga un hombre adulto a consulto.

Es un puesto de salud del Ministerio de salud, las medicinas que dan son totalmente no suficientes, la
medicina que da no alcanza ni de chiste, gracias a Dios el puesto de Estancia Grande tiene la ayudad de las
donaciones de las graduadas, la desventaja de Estancia Grande que es tan lejos y es tan inaccesibles, no
hay farmacias y es de las comunidades mas pobres de San Juan. Entonces uno no le puede dar receta,
primero porgque no tienen dinero para comprar y la farmacia mas cercana esta a 30 - 45 minutos en carro.
Entonces uno no les puede dar receta. En otros lugares uno todavia puede decir que compre la medicina pero
aqui no.

En casos muy excepcionales tuve que dar receta y preguntarles si ellos podian subir a San Juan a comprar la
medicina o a veces yo comprarselas y llevarsela pero rarisimas veces.

Bueno se atiende de 8:00 am. a 2:00 pm. y no se que mas

¢ Como son las condiciones de higiene dentro de la comunidad?

Pues malisimas ese dato lo tengo por alli, cuantas casas tienen agua potable, un sistema de desechos, pero
no son buenas definitivamente, bafios hay solo en el puesto de salud y en un par casas cercanas a la iglesia,

las demas casas y la escuela tienen letrina. Las casas ni siquiera tienen letrinas.
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Agua potable, no hay, no son buenas y otra cosa es el indice de enfermedades contagiosas, las ler causas
de morbilidad enfermedad de consultas es enfermedades sindrome diarreico agudo y respiratorias agudas

superiores, si la higiene fuera mejor pues habrian menos, pero igual no tiene nagua.

¢ Existen campafias de prevencion de enfermedades

En nuestro programa de salud publica se trabaja la medicina preventiva que es la més barata y eficaz y se
trata de dar asi como a 4to. 5to. y 6to. sexualidad, en lero. 2do. y 3er. grado se da higiene, la importancia
de lavarse las manos. Igual es ensefarles que se tienen que lavarse las manos con agua y jabon pero igual
no tienen recursos. Campafia asi no se hacen pero si se trata cada vez que llega un paciente hacer énfasis
en esa parte y también en la escuela pero es dificil porque no tiene recursos

¢ Existe una campafia de o capacitacion de primeros auxilios?

No la verdad es que yo no tuve, hubo un simulacro en todas las escuelas del mes de junio o julio, no me
recuerdo y pues si tiene en la escuela esta organizado un plan de emergencia aja tiene los nifios encargados
de primeros auxilios, pero como yo acabad de llegar a estancia grande no tuve.

Una mi compafiera que esta en los guates los maestro llegaron a pedirle ayuda ella les dio una capacitacién y
se involucro.

Si se que existe un plan de emergencia en la escuela, los nifios estan alli involucrados y los maestros pero la
verdad no estoy muy enterada.

¢ Existe la participacion en comités de desarrollo local? ¢ Como asi entre ellos?

Que yo sepa no, yo lo que estoy enterada es de eso del Monte Maria del grupo de mujeres es lo Unico que
se.

¢Formas en que se viva la cooperacion?

Estaria eso igual en la escuela con lo que colaboran y todo lo demas y cosas pequefias, si se nota que los
vecinos se tienen confianza entre si, yo me recuerdo que una jornada de oftalmologia que los nifios tenian
que subir a san Juan y a una mama se la habia olvidado y una mama hizo el favor de llevar a los demas nifios
Yo creo que es mas con cosas pequefias.

¢Entre los habitantes de la aldea tienen actitudes de superacion personal?

Yo diria que no son muy pocos, son muy pocos la mayoria de gente esta totalmente, cual seria la palabra,
estan totalmente, esté totalmente, sin participacion, estan alli, con lo que tienen, no quieren mas, no, eso si no
veo actitud de superacion, son pocas, si hay, si hay esta la hija de dofia Dolores yo no se si ud. la conaocid,
puchica es una chava que pilisimas que estudio en la escuela Justo Rufino Barrios, todos los dias sale a las
4:00 Am de acé para salir a estudiar. Esta sacando basicos y si tienen planes de todo, si hay pero son pocos.
Empezando porque en la escuela solo llega hasta 6to grado, con las becas esta casi hay que rogarle a la
gente que vayan a basicos y empiezan a trabajar en lo que trabaja toda la gente de estancia grande que es
ganaderia y digo agricultura, eee la mayoria de gente no esta conforme
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VARIABLE: EDUCACION FORMAL

Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea?

Solo existe una escuela con 2 jornadas matutina y vespertina.

¢, Cuantos grados tiene la escuela?

7, de lero a 6to. y también parvulos.

¢Cuantos maestros hay?

Vamos a ver, 1 seccion de parvulos, 3 primeros, 3 segundos 2 terceros, no se si uno o dos secciones en 3, 1
cuartos, 1 quinto y 1 sexto. No se si 11 0 12 porque no estoy segura de 3er. Grado.

¢ Qué % de la poblacion asiste a la escuela?

ljuela ese dato no lo tengo pero lo podriamos sacar son como 250 en la jornada vespertina y 250 en la
matutina.

¢ Existen oportunidades de seguir estudiando? Después de sexto

Pues son muy pocas, no sola las becas, son las oportunidad, y el interés de seguir estudiando sin beca no lo
creo el basicos que esta mas cerca es el de San Raymundo y en San Juan, se gasta en pasaje 4 de ida 4 de
vuelta como 10 minimo, en inscripcién, materiales, si ya es un gasto para ellos, si hay poca gante que estudia
en san Juan hay una persona que trabaja en el CEMI, una persona estudia magisterio en el instituto de san
Juan todos los dia 1:30 de ida y de vuelta, si hay gente que estudia en otros lados pero es la minoria

¢,Cémo funciona el nivel de preprimaria?

Solo esta parvulos, verdad, yo tuve relacion con la jornada matutina, hay una seccion de péarvulos creo que
tiene 35 nifios, hay una maestra encargada y pues en si las clases que reciben no muy se pero si
definitivamente para la cantidad de nifios que hay en Estancia Grande no as suficiente una seccion ademas la
mayoria no van al parvulos.

¢, Como funciona el nivel de primaria?

Pues son todos los otros grados estan entre leroy 2 do si hay entre 60 y 80 nifios porque como que se salen
después un monton, lero. 2do. y 3ero. si esta lleno, en 5t.0 grado ya hay 30y en 6to. 20 0 menos, son pocos

los que logran terminar primaria.

El programa no lo conozco pero los maestros como le digo son excelentes, solo 2 son de estancia grande,
llegan de otos lados, gastan en pasaje, los nifios los admiran, los respetan un monton.

¢Al concluir Ill basico hay opciones de Carreras?

Talvez con las becas pero como le digo igual tendian que ir a San Juan o a un lugar lejos

¢ Como son las condiciones de la escuela?

Malas, malas, la verdad las clases son muy pequefias, hay una clase creo que es 2 “B” los escritorios estan
pegados para enfrente y para los lados, los nifios para llegar a su lugar tienen que pasarse saltando encima
de los escritorios.

No tienen energia eléctrica, esta en tramite, tienen que jalar energia del puesto de salud con unos alambres
que tienen alli

La verdad no son buenas, pero podrian estar peor, yo he ido a otras escuelas y por lo menos tienen piso de
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sementd y ladrillo en las paredes.

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

Yo creo que los maestros lo hacen yo vi. las clases decoradas y todo y ellos las hacen.

Yo di una clase y utilice una cafionera que me prestaron de la u y para ellos era una fascinacion. Ahorita
hasta donde yo entendi estaban en tramite unas lap tops que el ministerio les da, seria bueno conseguir una
donacion de cafionea porgque seria un buen recurso

¢ Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?

Si tienen no se si son del ministerio pero si tienen

¢Los docentes reciben capacitaciones o talleres de formacion?

Pues alli en Estancia Grande no los vi. Recibiendo, pero si hubo un par de dias que no hubo escuela porque

los maestras estaban recibiendo capacitacion, pero no es tan frecuente

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores:

¢ Conocen las personas el uso adecuando del agua y se pone en practica?

No tienen agua, son muy pocas las que tienen, mas o menos saben porque por ejemplo para la diarrea
lo més importante es la hidratacién y uno les da unas sobrecitos desuero y ellas ya saben que deben
disolverlo con agua que venden en la tienda o hervida, pero que uno les diga y que lo hagan es otra
cosa.

El bafio, definitivamente no, unos les vive diciendo a las personas que los bafien, estan enfermos 2
semanas y no los bafian, es peor, pero tienen que caminar 7 horas para traer un poco de agua y no se
la van a echar al nifio, la van a usar para cocinar.

El bafio no es algo que se practica

¢ Cuentan con agua potable?

Casi nadie.

¢Como se manejan los deshechos sélidos? Es decir la basura

No se que buena pregunta, no se. ¢Hay botes de basura? Solo en el puesto, iglesia y escuela, en las
casas que yo visité porque hice vistas domiciliarias tenian como bolsas

¢Hay drenajes con buen funcionamiento?

Son poquisimos

¢ Se utiliza el reciclaje?

No

¢ Como se protege el medio ambiente?

No se protege

¢ Qué crees que seria bueno para las mujeres de Estancia grande?
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Yo seguiria en la linea de educacion sexual, ese fue mi objetivo en los 4 meses pero si falta un
monton ahorita que yo estaba el ministerio de educaron dejo unos folletos, se venia bonitos de
planificacion familiar pero la mayoria no sabe leer entones hay que evaluar que tan funcional
son.

La planificaciéon es importante porque y esto de tener tantos hijos les obliga a tener una vida
més dificil con mayor pobreza. Educacion sexual seria para mi y para las mujeres algo muy
importante que trabajar.

ENTREVISTA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ESTANCIA
GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA.

NOMBRE: Maria Laura Gonzalez Ochoa
PUESTO: Directora de la escuela
FECHA: 29 de octubre de 2007.

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:

Quiero qué me cuente ¢ que tipo de educacién en valores reciben las personas de la comunidad?

Este se reciben varias platicas de valores, gracias a Dios ahorita en el curriculo nacional base se, se inculcan
valores basicos, y ellos transmiten a sus familias, llevan el mensaje, en la comunidad, hay poco, no mucho,

pero con los nifios estamos trabajando ya.

¢Como se da la convivencia entre la poblacion?

Alli en estancia Grande Gracias a Dios conviven bastante, siempre hay una o dos personas probleméticos se
podrian decir, pero si tienen buena convivencia.

¢ Se dan apoyo entre las personas de la comunidad?

Hay comités, consejos de desarrollo, le contaba la situacion del agua potable, todos estan luchando para que
lleven el agua.

¢ Reciben las personas educacion en derechos humanos?

No mucho, tal vez por la distancia en que estamos no llegan, yo he visto en otros lugares pero aqui no, con
los nifios si, este afio se dio una sobre los derechos de los nifios y las nifias

¢ Se da formacion en educacion en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

Ahora gracias a dios ya se esta pidiendo ,antes no sabian nada, la regla, la menstruacion, ahora ya se esta
tomando la importancia porque si nosotros no lo hacemos, otras personas

Aparte que lo tenemos que hacer bien, otras personas pueden darles consejos.

Cuesta porque a ellos no hablan con sus hijas, no los abrazan, les da vergienza
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¢ Como es el funcionamiento del puesto de salud?

Gracias a Dios hasta el momento ha funcionado bien, tenemos buena relacion, nos ayudan, a los padres de
familia también se esta trabajando bien, llevan un control de vacunacion a los méas chiquitos de péarvulos, les
dan sus vitaminas, llevan un control porque hicieron un estudio y salieron nifios con deficiencias alimentarias,

los miden, los pesas y les dan vitaminas

¢ Como son las condiciones de higiene dentro de la comunidad?

Pues alla como le contaba falta mucho, no hay agua, lo esencial en la higiene es el agua, de lo contrario, con
una botecito tienen que hacer milagros, ellos compran el agua un tonel cuesta 13 quetzales.

falta la higiene alla

¢ Existen primeros auxilios?

Los papas por medio de los abuelitos, nosotros hemos recibido apoyo del centro de salud y también del
colegio Monte Maria hemos

¢ Existen campafas de Prevencion de enfermedades?

Han dado platicas del sarampién, diarrea, enfermedades comunes en la comunidad, si llegan a dar platicas,

nos da un espacio de % hora

¢ Existe cooperacion de las personas en las actividades de la comunidad?

Hay cooperacion, si cooperan todos

¢ Existe la participacion en comités de desarrollo local?

Si hay , incluso hay, ud. las conoce las sefioras que trabajan ahora han logrado que se desarrolle la
comunidad

¢Entre los habitantes de la aldea tienen actitudes de superacion personal?

Si ahora la comunidad esta despertando, les interesa que los nifios estudien, se superna, incluso enfermeras

ya hay en la comunidad.

VARIABLE: EDUCACION FORMAL

Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea?

Solo una en dos jornadas matutina y vespertina

¢, Cuantos grados tiene la escuela?

7 grados,

¢Cuantos maestros hay?

11 maestros

¢ Qué % de la poblacion asiste a la escuela?

65% econdmico, no hay cupo, ya estan grandecitos los mandan a trabajar, las nifias aprenden a tortear
¢ Existen oportunidades de seguir estudiando? Después de sexto

Existen en el caso de Montufar ya hay basicos, aqui en san Juan, en San Raymundo.
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¢ Como funciona el nivel de preprimaria?

Es bastante bien el nivel de preprimaria, como le comentaba es una preparacion para el nivel de primaria, el
nivel de premimaria es muy importante, yo boy a luchar par que haya otra seccion este afio la maestra
atendi6 a 50 nifios

¢ Como funciona el nivel de primaria?

Los papés dicen que 1, 2 ,3 yo les digo que no ni siquiera 6to. es suficiente

¢Al concluir Il basico hay opciones de Carreras?
como le comentaba en San Juan hay peritos, secretaria, carretas cortas, enfermeria lo que pasa es que si

esta la voluntad, pero lo econémico que es tan importante no cuentan con eso.

¢,Cémo son las condiciones de la escuela?

Nos faltan aulas, cada afio aumentamos de poblacion, yo calculo que el too afio vamos a tener unos 50 mas,
necesitariamos mobiliario, los nifios chiquitos no cuentan con mobiliario, les quedan alli grande la mesa y la
silla,

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

Si contamos un poco con el material didactico, yo le comentaba que como maestros no ganamos grandes
sueldos no podemos disponer, asi como este dinero va a servir para comprar materiales.

¢ Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?

Este afo, ya hace como 2 -3 afios, nos han apoyado bastante con los (tiles escolares, nos dan el 50% de lo

que necesitan y el resto les los dan los papas

¢Los docentes reciben capacitaciones o talleres de formacion?
Si este afio recibimos varias veces, nos han capacitado, con el nuevo curriculo para irnos acomodando al

nuevo curriculo.

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores:

¢Conocen las personas el wuso adecuando del agua y se pone en practica?
me imagino que si, la cuidan, no la desperdician, tratan de que les abunde el agua

¢Cuentan con agua potable?

No hay

¢ Como se manejan los deshechos solidos? Es decir la basura

Tratamos de inculcarle a nuestros hijos, a nuestros adultos, en las casas no le sabria decir como
manejan la basura, pero la queman, lo entierra, o lo vamos a tiran a un terreno.

¢ Hay drenajes con buen funcionamiento?

tampoco
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¢ Se utiliza el reciclaje?

La s botellas de agua pura, resultan trabajos curiosos, botecitos de papel toailet, botes de consomé,
latas, resultan los botes

Proteccion del medio ambiente?

En enero les damos un arbolito, el maestro es el encargado de llevar el control

El fin de nosotros es que cuiden en medio ambiente y que agarren responsabilidad que hagan algo por
el medio ambiente. A nosotros nos pasa que hemos sembrado arbolitos, no pegan, se mueren, hemos
procurado lo que podemos lograr con el ambiente porque estamos perdiéndolo

¢ Qué crees que seria bueno para las mujeres de Estancia grande?

Lo importante yo soy de essas personas que quisiera que entiendan la importancia de la
planificacion familiar, somos una comunidad econdémicamente pobres, no le dan oportunidad a

los hijos de estudiar, porque tienen que ayudarle con sus hermanitos

La importancia de derechos humanos, yo soy mujer si hay que proponer algo ellas dicen que le

tienen que pregunta a sus esposas, yo le digo que no que tanto yo como el papéa tienen
derecho. Si cuenta un poquito que ellas entiendan que valemos lo mismo hombres y mujeres.
Ensefiarle un oficio, porque dependen de los maridos, un oficio en donde puedan generar
ingresos en la familia. Yo me doy cuenta mi mama me ponia a coser, borda, yo me sostuve los
estudios tejiendo Y2 dia tejia y después a estudiar, ahora que estoy grande me doy cuneta si

me quitan mi trabajo tengo como seguir

Quisiera que las nifias no dependan de una comunidad e

Me enfoco a ellos porque son en donde mas necesidad veo en la comunidad.

ENTREVISTA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ESTANCIA
GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA.

NOMBRE: Nazario Cheley
PUESTO: Presidente de la Asociacion Comité de Vecinos de la aldea de Estancia Grande.
FECHA: miércoles 23 de octubre de 2007.

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:

bueno entonces necesito qué me cuente ¢que tipo de educacion en valores reciben las personas de la
comunidad? Hayyyy mire esto es lo que nos falta mucho, no hay mucha educacion todavia, hay mucho poco
divisién, porque la educacion que le cuento que, nunca esta de acuerdo la sefio lo que nosotros decimos, es

poca la educacion que ha recibido la comunidad.
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¢ Como se da la convivencia alli con las personas de la comunidad

La convivencia, la vez pasada estdbamos juntos todos, lamentablemente que el alcalde municipal fue formar
un su comité politicamente, de Poco, ni siquiera nos aviso, que iba a ser electo, porque yo se que Poco dice
que un representante de cada movimiento, de cada agrupacion, pero fue autonombrado por el, entonces alli
dividié un poco la confianza, antes solo uno, alli llega un poquito la gente, nosotros si tenemos mas como
80% ya. Estamos tratando nomas que alcanzamos algo un beneficiado para ellos asi talvez se acercan
ahorita lo que estamos viendo la letrina que hicimos la vez pasada, no nos funciond, yo tuve 300 letrinas con
ellos, pero lamentablemente hay gente que rompe su hoyo, al invierno se tapa otra vez, entonces nos urge los
drenajes entonces alli se exige que cada quien tenga su letrina o su bafio cada quien.

¢ Estan fortalecidas las redes de apoyo primario? Se dan apoyo entre las personas de la comunidad?

Si, si se apoyan, estamos ahorita con la luz, esa luz que se metid, pues hay agrupacion. hay una talvez el
domingo se da cuenta yo quisiera que ud. viniera, también en el camino que estan ampliando, necesitamos a
las muyeres hay apoye ende las mujeres, necesitamos a las mujeres, ellas nos fueron a cocinar, ayudar,
cundo hicimos una huelga en Montufar ellas nos hicieron tortillas. Estamos unidos mujeres y hombres
¢Reciben las personas educacion en derechos humanos?

No, no recibimos, la vez pasada que tuvimos en Montufar la huelga hasta alli se presentaron los derechos,
Jen la escuela? no se

¢ Se da formacion en educacion en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

Tampoco, No muy poco, yo recibi un curso en 1988, me dijo el doctor que fiera a dar el curso alla pero no me
anime.

¢ Como es el funcionamiento del puesto de salud?

Con 20% esta funcionando porque la vez pasada cambian enfermera, ya cuando quiere desarrollar y lo
cambian no hay mucho apoyo del puesto de salud.

¢ Como son las condiciones de higiene dentro de la comunidad?

Hhhaaa talvez un 30% nada mas hay, hace falta mucho, no hay orientacién yo viro que los nifios andan
descalzos, con lodo en la mano, necesitan una capacitacion para el padre y la madre, si.

Prevencion de enfermedades

No poquito la vez pasada hubo por el célera

¢Hay cooperacion de las personas?

Poco, si cooperan el las actividades

¢Han recibido capitaciones en primeros auxilios?

Primeros auxilios tampoco

¢ Existe la participacion en comités de desarrollo local?

Si, participan, si, hay

¢Entre los habitantes de la aldea tienen actitudes de superacion personal?

Si tiene, eso estamos viendo, que tienen, antes cuando yo tenia 20 afios, la gente muy pobre, las casitas,

ahora ya se esta superando un poco eso.
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VARIABLE: EDUCACION FORMAL
Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea?

Solo 1

¢ Cuantos grados tiene la escuela?

Solo hasta 6to

¢Cuantos maestros hay?

Como 15, 7 en la tarde y 8 en la mafiana

¢, Qué % de la poblacion asiste a la escuela?

Como un 70%

¢ Existen oportunidades de seguir estudiando? Después de sexto

No casi no talvez eso estamos pensando que esta escuela nos pueda dar basico, porque si salen a San Juan
se gasta bastante dinero

Los nifios si tienen capacidad de estudiar, pero no tienen la capacidad econémica.

¢,Cémo funciona el nivel de preprimaria?

Méas o menos, necesita mas orientacion porque hay muchos nifios, hay maestros que llevan 30 — 40 nifios.
Son tantos que no hay capacidad para orientar a tantos nifios.

¢, Como funciona el nivel de primaria?

Aaa esta muy lento también porque hay nifios que tienen gana de entrar y por falta de espacio no entran.

¢Al concluir Ill basico hay opciones de Carreras?

Si, yo tengo un hijo, el quiso estudiar vino a estudiar basicos a San Juna y ahorita esta en la zona 1 en ACTT
algo asi su colegio, asi de alli se grabd.

¢,Cémo son las condiciones de la escuela? De que de infraestructura y construccién

Esta muy deteriorado porque falta ventanas, las ventanas son muy arriba, hay mucho calor.

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

Pues eso si no, creo que no hay mucho, falta mucho maestro y los materiales para ellos.

¢Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?

Casi no porque falta econ6micamente, son poco lo que tiene

¢ Los docentes reciben capacitaciones o talleres de formacion?

Pues yo creo que no porque no he visto yo, hace como 3 afios me contdé una maestra que estaba recibiendo.

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores:

¢Conocen las personas el wuso adecuando del agua y se pone en practica?
casi no, no hay agua bien lo cuidan pero pelean a veces por el agua porque es muy escasa

¢ Cuentan con agua potable?

No hay ,estamos luchando, haber que dice Dios
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¢ Como se manejan los deshechos sélidos? Es decir la basura

Es lo que le digo yo a la sefio, que podemos hacer porque como es grande el hoyo todos tiran alli la
basura.

No hay botes de basura

¢Hay drenajes con buen funcionamiento?

No hay drenajes

¢ Se utiliza el reciclaje?

No, nada

¢,De que forma protegen el medio a ambiente?

Yo creo que si, si alcanzamos como nos ensefian a guardar o reciclar, yo creo que si.

ENTREVISTA

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES EDUCTIVAS EN LA COMUNIDAD DE ESTANCIA
GRANDE, ALDEA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA.

NOMBRE: Yudi
PUESTO: Maestra de péarvulos
FECHA: miércoles 19 de octubre

VARIABLE: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Indicadores:

Primero necesito qué me cuente que tipo de educacion en valores reciben las personas de la comunidad?
Este Las personas de la comunidad por lo menos en valores se ve la honradez, son cooperadoras, también
este, hay, son bien sencillas, un valor que tienen ellas bastante es apoyar a los maestros, siempre los
apoyan. mmm Pero reciben alguna educaciéon? Yo no he visto por aqui,

Y en la escuela los nifios? todos los valores que se pueden inculcar, el ministerio los exige, todos los valores
hay que cumplirlos de principio a fin. Y se tratan de practicar en la case y en la clase, los ponen en practica.
¢Como se da la convivencia entre la poblacion?

La convivencia, pues por lo que yo he estado aqui todo es ameno, es grato, nos se oyen peleas, con otras
personas, como le digo, no es conflictiva, no se oyen de que algunas familia estan peleando, cuando
hacemos reuniones, vienen todas. Son bien unida en la comunidad.

¢ Estén fortalecidas las redes de apoyo primario? Se dan apoyo entre las personas de la comunidad?

Pues si, Son bien unidas en la comunidad, siempre hay unas que no mucho salen de sus casas y se juntan
pero la mayoria si.

¢Reciben las personas educacion en derechos humanos?

Realmente no creo que reciben educaciéon en derechos humanos. Yo vengo sabados y domingo pero no he

vito nada, talvez si hacen talleres en la municipalidad pero no creo que vayan muchos, es muy poco.
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Y a los nifios les dan educacion en valores? A los nifios si se da, pero a los mas grandes.

¢ Se da formacion en educacion en sexualidad con mujeres y hombres de la comunidad?

Eso si, reciben bastante porque la doctora Maria Isabel

Luna dio mucha educacion cuando iban a ahi con ella les dio bastantes consejos, les dio tablitas a cada
personas de cuando tenian que ponerse la inyeccion o tomar las pastillas.

¢Como es el funcionamiento del puesto de salud?

Funciona bien porque hay personas de otras aldea que vienen aqui prefieren venir aqui porque hay doctor
mas seguido y hay mas orden a la hora de pasar. Tiene mas gente y mas medicina.

¢ Como son las condiciones de higiene dentro de la comunidad?

Pues no son muy buenas porque no hay aguay por lo mismo los nifios no se pueden bafiar a diario y vienen
con las manos sucias.

¢ Existe la participacion en comités de desarrollo local?

Si hay una agrupacién de todas las personas de la comunidad, es la junta directiva de la aldea.

¢Entre los habitantes de la aldea tienen actitudes de superacion personal?

VARIABLE: EDUCACION FORMAL
Indicadores:

¢ Existe escuela en la aldea?

Solo esta escuela

¢ Cuantos grados tiene la escuela?

Tiene 10 grados,

De 1ro. A 6to. ¢ Y pre-primaria? Parvulos de parvulos se pasan a lero.

¢Cuantos maestros hay?

10 maestros mas 1 directora, somos 11.

¢ Qué % de la poblacion asiste a la escuela? ¢ Como cuantos nifios vienen a la escuela?

Mas de 300 como 327 creo que son varios nifios, si, ¢Hay nifios que no vienen a la escuela? Siy vienen, alli
los ve uno venir cuando uno esta impartiendo las colases vienen a ver, los invitamos a pasar pero no quieren.
¢ Existen oportunidades de seguir estudiando? Después de sexto

Si hay varias oportunidades por que los institutos trabajan el la mafana y en la tarde. Los institutos les
mandan pruebas y nos mandona como un temario para prepararlos. Y hay institutos aqui en la aletea?

En la aldea no hay institutos, hay cercanos en la aldea, en la aldea Montufar, en San Raymundo

Y cuantos nifios de los que terminan sexto van a seguir estudiando? Los que salen de sexto ahorita van a

seguir mas de la mitad, son 22 los que se gradian de sexto y 15 van a seguir estudiando segiin me dijeron.
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¢ Como funciona el nivel de preprimaria? Como dan lacases

De 8:00 — 12:00 del medio dia ,tienen receso de 10:00 — 11:00 se les da la refaccién del ministerio se van
turnando los dias, lunes se turnan, llevan expresion artistica, pre-matematica, pre-lectura comunicacion y
lenguaje, Educacién fisica, medio social y natural, ciencias naturales como mas les gusta a los nifios decirle.
También se lleva la clase de dialogo los nifios le dicen a sus compafieritos lo que han aprendido, también

dicen que les gusto, que se les quedo, que no aprendieron, que tengo que mejorar yo.

¢ Como funciona el nivel de primaria?

Casi igual lero. Y 2do. casi las mismas clases que doy yo + formacién ciudadana, aparte. Ya 6to lleva otras
clasecitas. La primaria trabaja de 8:00 -12:30, media hora mas y de receso 1/3 hora menos.

Y ¢Qué les dan de comer a la refaccion? Se les da toles, pasta, carne, pollo, diariamente es un mend que
cambiad todos los dias, hay dias que se les de refresco, tostadas, atol, leche con Corn flanes, arroz en
leche. Todos los dias s le da a todos los nifios

¢Al concluir 1l basico hay opciones de Carreras? Si ay pero solo en los municipios, en San Juan hay carreras
en colegios y en el Instituto del comercio, pero cuesta entrar.

Las oportunidades son pocas porque para entrar el examen e admision es muy dificil, son pocos los que no
entran y como no entran ya no quiere probar otra vez. Y ya no siguen estudiando. Empiezan a trabajar, se
van.

¢Como son las condiciones de la escuela? Asi de las estructuras, son buenas porque no trabajamos en piso
de tierra, hay buenas instalaciones pero no hay luz, yo soy la Unica que tengo luz mire, pero los alambres
estan expuestos, ya se quemo alla, y si es necesaria la luz, pongase que uno quisiera ponerles musica a los
nifos mientras trabajan, pero no se puede.

Faltan vidrios, escritorios nuevos, sillas, tenemos que no sirven, mire esas sillas tenemos que estar
buscando tablitas para que se sienten.

No hay bafios, son letrinas pero como cuesta estarlas limpiando, no es que cueste, es que ya estan
deterioradas, se les da mantenimiento, pero, hace muchos afios que estan aqui y ya no funcionan muy bien.
No hay agua, ni luz, si queremos usar luz hay que pedirles a las casas vecinas, o0 si usamos agua hay que
pedirle a los nifios que traigan de su casa. ¢Y en las casas hay agua? En la mayoria si, varias personas
tienen.

¢ Existen materiales didacticos necesarios para los docentes?

En su mayoria si pero necesitamos bastantes, contamos con lo necesario, pero siempre hace falta mas.
Como que materias necesitan? Yo siento que la mayoria de maestros necesitamos mas material didactico
porgue no solo hay que escribiré en el pizarrén y ya.

¢Los alumnos cuentan con Utiles escolares y libros de texto?

Si hay en su mayoria, alcanzan para todos, por lo menos en todo el afio solo vino 1 libro de matematica, en el
de parvulos, venia uno pero solo la mitad, no alcanzaba para todo el afio y era como para Zinder.

Aqui en parvulos, las maestras hacemos los libros, con las cosas que vamos necesitando para que los nifios
trabajen.

Estamos asacando ideas y lo vamos haciendo segun el bimestre, ya sea si estamos viendo la familia, los

animales o alago.
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¢ Los docentes reciben capacitaciones o talleres de formacion?

Si el misterio nos da algunos.

Variable: Cuidado del medio ambiente

Indicadores:

¢Conocen las personas el wuso adecuando del agua y se pone en practica?
Yo digo que si como no hay la cuidan.

¢ Cuentan con agua potable?

no

¢ Como se manejan los deshechos solidos? Es decir la basura

Aqui a la escuela hay veces que se mira mucha basura, con los nifios hay comisiones que se encargan
de limpiar toda la escuela.

Hay padres de familia que viene ha barrer enfrente de la iglesia.

Hay botes de basura? no hay botes de basura, solo uno y el del puesto de salud.

Pasan recogiendo la basura? No la basura se quema.

¢Hay drenajes con buen funcionamiento? Pues yo no miro.

¢En donde van al bafio? la mayoria hacen en lugarcitos que ellos tienen en el monte o en a la letrina.

¢ Se utiliza el reciclaje?

Si todo el material que nos pueda servir, las maestras lo reciclamos. Asi como cajitas, taponcitos,
botellas, etc.

Solo guardan las latas para venderlas después.

¢ Qué crees que seria bueno para las mujeres de Estancia grande?

Hacer algo diferente, hacer adornos asi como recuerditos, porque eso les ayuda a hacer las
cosas Yy ya no tener que irse a Guatemala o tener que trabajar, la mayoria de las mujeres
estan en la aldea. Siempre es lo mismo y lo mismo y lo mismo, si ellas se mantienen como
haciendo lo mismo, tener estos talleres ayudan a que puedan progresar sentirse Utiles,
deberian de darse cosas nuevas. Por lo menos en Suazite funciono, las mujeres se vuelven

mas independientes ya no se quedan a un lado del hombre sino que van igual que el.
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